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Vous avez dit slap ou SLAPP ?

En anglais, le mot slap signifie « gifle »,

alors que 'acronyme Slapp provient de

I'expression Strategic Lawsuit Against
Public Participation. Il s’agit en quelque
sorte d’'une autre sorte de gifle, judiciaire celle-
la, mais tout aussi agressante. Son but : faire taire toute
opposition publique a des projets d’entreprise par une poursuite abusive.
L'Association québécoise de lutte contre la pollution atmosphérique (AQLPA)
et le Comité de restauration de la riviere Etchemin (CRRE) risquent tous deux de devoir mettre
un terme a leurs activités parce qu’ils sont victimes d’une Slapp de la part de la compagnie
AIM. Ce type de poursuites abusives risque de se multiplier et de causer d’irrémédiables dégats
a la liberté d’expression. C’est pourquoi la Centrale de syndicats du Québec (CSQ) a participé
a une manifestation de solidarité envers AQLPA-CRRE en décembre. Pour plus d’information,
rendez-vous sur le site suivant : www.taisez-vous.org.

: FRANGOIS BEAUREGARD
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Echanges
intfernationaux

Des professeurs de francais
(éleves de 11 a 18 ans) de
la France métropolitaine,
des Antilles, de la Guyane,
de la Réunion et de la Poly-
nésie souhaitent entrer en
contact avec d’autres profes-
seurs pour correspondance,
échange de résidence ou
de logement.

Pour information :

SNES Echanges
Syndicat National
des Enseignements
de Second degré

46 avenue d’Ivry 75647
PARIS CEDEX 13

Télécopie : (33) 140 63 29 68

Courriel :
internat@snes.edu

P.-S. — Priére de mentionner
dans votre correspondance,
votre localité, votre situation
familiale, votre age, les dis-
ciplines enseignées, les lan-
gues parlées, vos goits et
loisirs ou les caractéristiques
de votre résidence, si vous
souhaitez ce genre d’échan-
ges, etc.
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Pour le respect des
droits des jeunes : la
CSQ et 'UNICEF resser-
rent leur collaboration

La CSQ et 'UNICEF ont signé le

5 décembre 2006 un protocole de
partenariat afin de resserrer leur
collaboration. Les deux organismes
collaborent depuis longtemps, par-
ticulierement durant la période de
I'Halloween pour la collecte de fonds
annuelle d'UNICEF. Le protocole ajou-
te cependant a cette longue tradition
de collaboration une volonté d’aller
plus loin ensemble pour la défense et
la promotion des droits des enfants.
C’est ainsi que le protocole entre les
deux organismes prévoit la diffusion
et le développement de projets et de
matériel pédagogique. Les themes
envisagés pour les prochains projets
concernent les enjeux entourant le
VIH-SIDA et I’éducation pour tous.

Forum sur les services de garde
en milieu scolaire

A Pinvitation de I’Association des services de garde en
milieu scolaire du Québec (ASGEMSQ), la Centrale
des syndicats du Québec (CSQ) participait au 2¢ Forum
sur I'avis du Conseil supérieur de 1’éducation (CSE)
sur les services de garde en milieu scolaire.

Un consensus tres large s’est dégagé en appui aux plus
importantes recommandations du CSE dans le but
d’améliorer les services de garde en milieu scolaire.
Malheureusement, le principal intéressé, le ministere
de I'Education, du Loisir et du Sport (MELS), brillait
par son absence et n’a toujours pas pris position.

1 Représentée par son deuxieme vice-
président, Daniel B. Lafreniere, la
CSQ en a profité pour présenter ses
priorités afin d’améliorer les servi-
ces de garde, a savoir 'intégration du
service de garde au projet éducatif de
I’école ; la mise sur pied d'un comité
de travail sur les services de garde en
milieu scolaire ; et la mise en place d’'une organisation
de travail plus propice a la participation du personnel
des services de garde.

Journée internationale des femmes, 8 mars 2007

Toute I'égalité, 'égalité pour toutes : mission inachevée !

C’était il y 40 ou 30 ans, c’était hier. Les femmes arrachaient un a un les droits refusés depuis
des siecles : droit a ’éducation, au travail, a I’égalité juridique, a la contraception... Si vous
avez plus de 50 ans, vous vous en souvenez. Si vous avez moins de 30 ans, interrogez la
mémoire des ainées. Beaucoup a été fait, célébrons-le. Beaucoup reste a faire, attaquons-le. En
commengcant par déboulonner quelques mythes... et par rectifier les faits...

Nous devons continuer a réclamer, a exiger 1’égalité pour toutes, mais la sagesse, c’est aussi
de savoir chanter nos victoires, le temps venu. Ensemble, solidaires. Bonne Journée interna-

tionale des femmes !

Pour plus d’'information : Chantal Locat 514 356-8888, poste 2228, locat.chantal@csq.qc.net,
www.csq.qc.net a la rubrique Condition des femmes
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