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Au Service de garde 
La Ribambelle, nous
croyons à la résolution 
pacifique des conflits
En cette période de guerre, l’équipe du
service de garde La Ribambelle trouvait
essentiel de sensibiliser les jeunes à la
situation mondiale. De cette sensibilisa-
tion et des discussions qui ont suivi, il
est ressorti qu’à l’école d’Iberville, nous
croyons à la résolution pacifique des con-
flits. Pour signifier cette démarche, nous
avons donc décidé :

• de tenir une journée sans conflit, pour-
suivant ainsi une démarche vers la to-
lérance et l’acceptation des différences,
bref une démarche qui vise la résolu-
tion pacifique des conflits ;

• de porter le ruban blanc pour signifier
que nous désirons la paix ;

• de former le mot « paix » en lettres
humaines pour souligner notre désac-
cord avec une éventuelle guerre avec
l’Irak et montrer que la paix est au
cœur de l’humain. Ce mot a été
photographié du haut de l’école. Un
montage de ces photos accompagné
de textes des élèves a été expédié à
notre premier ministre afin de lui
soumettre nos solutions pour 
régler des conflits.

Tout au long de cette journée, nous nous sommes engagés 
à garder la PAIX. Dans notre école, nous apprenons à régler
nos problèmes de façon non violente. Nous souhaitons la
résolution pacifique des conflits.

Nous croyons que la résolution pacifique des
conflits s’inscrit dans notre démarche éduca-
tive et dans le projet éducatif de l’école et
devrait être une priorité sur le plan humain.

Ah ! Ah ! La paix ! 
Une classe de 5e année a également discuté de
la situation mondiale et a décidé de mettre de
l’avant le concept de résolution pacifique de
conflits dans de courtes vidéos faisant la pro-
motion de la paix dans leur milieu.

C’est à partir du concept des publicités Familiprix
que les jeunes affectionnent particulièrement,
que ces derniers ont écrit de courts scénarios
pour des petits vidéo clips. Ceux-ci devaient
partir de situations qui peuvent se vivre tous
les jours chez des jeunes de leur âge. Ils devaient
attirer l’attention sur le fait que tout problème
a une solution qui n’est pas si loin de nous.
« Ah ! Ah ! La paix ! Pour régler les conflits, 
il n’est pas nécessaire de faire la guerre… » 
Si nous comprenons cela, sûrement que notre
vision de la résolution de conflits deviendra
plus pacifique.

Concrètement, chaque élève devait rédiger 
le scénario d’un conflit vécu ou pouvant être
vécu dans son quotidien, à l’école ou ailleurs…
Il devait également fournir une piste de règle-
ment de ce conflit… Par la suite, chacun ex-
posait son scénario à son équipe. Après discus-
sion, l’équipe sélectionnait deux scénarios qui

seraient réalisés. On a rassemblé les idées, on a peaufiné les
dialogues, on a fait les prévisions du matériel nécessaire et on
s’est préparé à une présentation devant la classe. Finalement,
on a recueilli les suggestions des autres équipes ; on était 
fin prêts à l’enregistrement. Le montage a été effectué sur

ordinateur à l’aide du logiciel Studio 7 
de Pinacle.

Pour en savoir plus :
http://educ.csmv.qc.ca/diberville/paix.htm

Des projets de sensibilisation à la paix

Des centaines de milliers de 
personnes ont manifesté pour 

la paix partout au Québec.

Dans plusieurs écoles du Québec, des enseignantes et des enseignants ainsi que des éduca-

trices dans des services de garde ont mené des projets pour sensibiliser les jeunes à la paix.

À l’école d’Iberville, par exemple, Lise Bergeron, animatrice en service de garde et 

Michel Proulx, enseignant de 5e année ont mené de tels projets. Ils nous les présentent.


