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Les membres de 
la CSQ sont prêts

L u c  A l l a i r e
Rédacteur en chef 

Les membres de la grande majorité des syndicats affiliés à la CSQ
ont voté pour un mandat de grève de 24 heures, en front social lar-
ge, à être appliqué au moment jugé opportun. La CSQ est la premiè-
re centrale syndicale à obtenir un mandat de grève et elle a invité
les autres organisations syndicales et les groupes de la société civi-
le à s’outiller pour faire face à d’autres attaques du gouvernement.

Après avoir fait le matamore en décembre dernier, le gouvernement
libéral semble toutefois changer de stratégie. En effet, devant un
taux d’insatisfaction record, Jean Charest a décidé de lancer une
vaste discussion avec la population. Mais, comme l’indique Nicole
de Sève, les forums régionaux constituent des simulacres de con-
sultation qui dévalorisent ce que doit être une vraie consultation
démocratique (voir page 14). 

Le ministre des Finances, Yves Séguin, essaie lui aussi de dorer la
pilule. Mais son budget « mini-wheat », comme le qualifie Pierre
Beaulne, ne réussit pas à cacher les visées profondes de ce gouver-
nement concernant le désengagement de l’État et ses projets de
réingénierie (voir page 34).

De plus, la négociation s’annonce très ardue, comme l’indique 
Yves Lanctôt, adjoint à la coordination des négociations nationales.
Selon lui, on s’prépare une joyeuse tempête (voir page 15).

Dans le réseau de la santé et des services sociaux, la tornade des
fusions forcées laisse déjà des traces. En effet, les syndicats de ce
secteur devront passer l’été en campagne électorale ! À moins que
les principales organisations syndicales ne réussissent à faire
invalider la loi, dont ils contestent la constitutionnalité devant 
la Cour supérieure (voir page 20).

Ce ne sont là que quelques échantillons du contenu de ce numéro
de Nouvelles CSQ. Bonne lecture !

8 Durée : 5 heures d’activités (de 10 h à 15 h)
8 Sécurité : 1 moniteur pour 10 participants
8 Capacité : de 10 à 250 participants
8 Prix : 13 $ par participant (TPS et TVQ incluses)
8 Âge : de 5 à 13 ans
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DIANE AUTHIER, 
propriétaire-entraîneure, accréditée par :
• La Fédération équestre du Québec 

et du Canada
• Diplômée cadre noir de Saumur (France)
• Attestation de randonnée : Maroc, Mexique,

Espagne, Grèce et Belize

Notre école d’équitation est reconnue par :
• Le ministère du Tourisme
• L’Association des camps du Québec
• Québec à cheval

Programme établi selon les objectifs 

du ministère de l’Éducation du Québec

DEPUIS PLUS DE 25 ANS !DEPUIS PLUS DE 25 ANS !

10 h   Au Salon des écuries, nous apprenons à mieux connaître le cheval : 
son alimentation, sa gestation, son approche, l’équipement utilisé, 
entre autres sujets.

10 h 15 Spectacle équestre. Le groupe est ensuite séparé en plusieurs équipes. 
Le participant reçoit un « Foulard de cow-boy » qui, par sa couleur, 
l’identifie à son équipe. Le cavalier aura une monture appropriée pour lui.

10 h 45 Équitation pour tous.
12 h Nous passons à la période du dîner, qui se déroulera à la « Mangerie ». 
12 h 30  Visite des écuries, où chaque cavalier pourra remettre à son cheval 

ou à son poney la carotte qu’il lui a apportée.  
13 h Une seconde période d’équitation pour tous.
14 h 30 Les moniteurs amèneront leur groupe à une activité, où les participants 

se changeront en cheval. L’équipe gagnante remportera le trophée 
des cowboys.

14 h 45 C’est le dernier rendez-vous avant le départ. À cette occasion, 
le cavalier recevra gratuitement une photo souvenir de lui 
et de son poney ou de son cheval.
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