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C’est à la fin de juin que nous tiendrons le 38e Congrès général de la CSQ.
Cette assemblée a lieu après trois années de tourmente libérale et au len-
demain d’une ronde de négociations qui n’aura pas été sans provoquer un
lot important de déceptions, malgré la lutte épique que nous avons menée.
C’est donc dire à quel point cette réunion est importante afin de nous
tourner vers l’avenir et de construire ensemble des stratégies qui nous
permettront de reprendre l’offensive.

Si tous les gouvernements qui se sont succédé depuis le début des années
1980 s’inscrivent dans la logique néolibérale, balayant du revers de la main
l’État providence ou interventionniste pour consacrer les vertus du libre
marché, il faut bien se dire que ce gouvernement Charest a atteint le com-
ble du raffinement ou de la sauvagerie. Jamais, depuis au moins une cin-
quantaine d’années, n’a-t-on vu un gouvernement s’attaquer aux travail-
leuses et aux travailleurs, à leur organisation et aux personnes plus dému-
nies de la société comme celui-ci l’a fait depuis trois ans. Malgré quelques
prix de consolation syndicale, avec les décisions du Bureau international
du travail (BIT) concernant le droit à la syndicalisation des travailleuses
œuvrant en services de garde en milieu familial ou en ressources intermé-
diaires d’hébergement, encore aujourd’hui, des travailleuses et des travail-
leurs n’ont pas accès à la syndicalisation. Les partenariats public-privé se
profilent, les organisations sont réprimées par la voie législative et ce
gouvernement continue d’être à la solde des amis du régime.

En plus d’être confrontée aux affres gouvernementales, notre organisation
est secouée par des tensions internes, fruits des frustrations issues des dé-
convenues que nous avons connues dans nos dernières négociations et de
ces luttes défensives qui n’en finissent plus de finir depuis plusieurs ron-
des. Ces remises en question traversent l’ensemble du mouvement syndi-
cal et les enjeux qui en découlent sont fort complexes. Mais une fois de
plus, fidèles à nos traditions et à nos pratiques, nous avons décidé de
relever le défi de ce nécessaire renouvellement syndical.  

Syndicalisme inclusif, syndicalisme d’impact, resserrement des forces syn-
dicales et la nature des moyens dont nous disposons pour réaliser les man-
dats dévolus par les membres sont autant de préoccupations dans l’ordre
des réflexions et des décisions qui parsèmeront nos prochains mois. Nous
prévoyons même l’ajout d’un Congrès extraordinaire, en juin 2007, pour
compléter le travail sur notre modèle et nos pratiques, afin de mieux faire
face aux enjeux de la prochaine décennie.

Ces débats seront exigeants parce qu’ils susciteront des modifications sub-
stantielles, bousculant du même coup nos habitudes, mais c’est un passage
obligé, si nous voulons endiguer les attaques brutales contre la social-
démocratie et reprendre le terrain de l’offensive pour de véritables amé-
liorations de nos conditions de travail et de vie.
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